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De cyclus van formatief evalueren

(Gulikers & Baartman, 2017)



Fase 1: verwachtingen verhelderen

Hoe kun je verwachtingen verhelderen bij 
leerlingen?



Fase 1: verwachtingen verhelderen

Leerdoelen én succescriteria formuleren, zodat …

…de leerlingen weten waar ze naartoe werken en 
hoe ze dat gaan bereiken. 



Fase 1: verwachtingen verhelderen

Leerdoelen kunnen gaan over:

• Inhoud (ik kan een column schrijven met de 
basisstructuur inleiding - kern - slot)

• Leeraanpak (ik kan werken met een stappenplan)
• Zelfregulatie (ik weet welke strategieën ik kan inzetten 

als ik een probleem ervaar bij het uitvoeren van een 
leeractiviteit)



Fase 1: verwachtingen verhelderen

Weten de leerlingen ook wanneer ze het leerdoel bereikt 
hebben?

Succescriteria zijn kwaliteitsindicatoren die zicht geven 
op de mate waarin een leerling het leerdoel heeft behaald. 

• Bieden leerlingen houvast en inzicht tijdens het leren
• Bieden leerkracht mogelijkheden om onderwijs op maat 

te geven.  



succescriteria 
verhelderen 
bij een leerdoel 

Een voorbeeld 

het voeren van een 
groepsgesprek

Fase 1: verwachtingen verhelderen



Fase 1: verwachtingen verhelderen

Succescriteria: 
❑ Ik stel de ander vragen om hem beter te begrijpen 
❑ Ik ga door op het idee van de ander door een voorbeeld, uitleg of argument te 

geven.  
❑ ...

Leerdoel :
Ik kan een positieve bijdrage leveren aan een groepsgesprek.



Fase 1: verwachtingen verhelderen

Samenvattend: 
• Onderwijzen zonder leerdoelen gaat nog wel. Leren zonder 

succescriteria is 'hopeless’ (John Hattie).
• Voorbeelden zijn cruciaal voor het verhelderen, delen en 

begrijpen van leerdoelen en succescriteria. 
• De les(senserie) hoeft niet altijd met fase 1 te beginnen.
• Actieve deelname van alle leerlingen is daarbij van belang.
• Fase 1 kost tijd maar betaalt zich terug: dieper leren + 

eigenaarschap.



Fase 2 en 3

(Gulikers & Baartman, 2017)



Hoe verzamel je informatie? 
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Informeel informatie
verzamelen over het 
leerproces, bv.:
vragen in de klas,
discussies in de klas,
observeren

Formeel informatie 
verzamelen over het 
leerproces, bv.:
Methode-afhankelijke en 
methode-onafhankelijke toetsen 



Een vergelijking 

Een tegenstelling

Het woordje: zou

Is een vleermuis 
een zoogdier?

Waarom is een
vleermuis een zoogdier en 

een pinguïn niet?

Is 13 een even getal? Waarom is 13 een 
oneven getal?

Wat is de bedoeling  van 
‘een stille tocht’?

Wat zou de bedoeling  
van ‘een stille tocht’ 

kunnen zijn?

Rijke vragen stellen
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Concept checks

• Visuele formats, snelle diagnose, snelle feedback

https://slo.nl/@12540/formatieve-evaluatie-0/

https://slo.nl/@12540/formatieve-evaluatie-0/


Geleerde lessen

• Selecteer activiteiten passend bij de 
leerdoelen en succescriteria

• Bedenk wat je met de informatie gaat doen

• Data zonder analyse is ‘hopeless’

• Iedereen doet mee

• Geef leerlingen denktijd

• Analyse kan ook door (mede)leerlingen 
worden gedaan

http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwji1dLJqbvKAhWCPRoKHdPvBO0QjRwIBw&url=http://nl.123rf.com/clipart-vectoren/felt.html&bvm=bv.112064104,d.ZWU&psig=AFQjCNFcL3_Ott33Rpy-1EfvIXjlf7nagg&ust=1453480033400386


Fase 4 en 5

(Gulikers & Baartman, 2017)



Fase 4: Communiceren met leerlingen over hun resultaten 

Feedback geven 

Maar wanneer is feedback effectief?



Feedback door leraar en (mede)leerling

Feedback moet:

1. altijd leiden tot een vervolgactie -> leerlingen moeten er z.s.m. 
iets mee;

2. behapbaar zijn: gekoppeld aan de leerdoelen, en succescriteria
geven richting aan hoe te verbeteren;

3. niet gericht op persoon, maar juist op taak, proces en 
zelfregulatie;

4. bruikbaar zijn voor een nieuwe taak in een nieuwe context.
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Vragen? 

Voor meer informatie over de cyclus van formatief 
evalueren Formatief evalueren in het po

https://www.slo.nl/thema/meer/formatief-evalueren/leraar-po/@15748/formatief-evalueren-primair-onderwijs/


In gesprek met 
Nicoline Tammes
leerkracht van groep 3 op 
IKC de Bosmark in Dinxperlo

Formatief evalueren: 
Hoe geef je het vorm binnen het onderwijs 
op jouw school?



Ontstaan van de 
werkgroep op de Bosmark



Denkraam Formatief Evalueren 
Les: 

Groep:

Materiaal:

Datum:

5 Fasen van Formatief Evalueren (model Gulikers en Baartman 2017)

Fase 1. Verwachtingen verhelderen

De leerkracht geeft helderheid over de gestelde leerdoelen en bijbehorende succescriteria.

Deze doelen staan vaak vermeld in de methode maar de leerkracht kan ook zelf de doelen 

formuleren.

Leerkracht bekijkt samen met de leerlingen voorbeelden a.d.h.v. van vooraf gegeven succescriteria 

of stelt samen met de leerlingen de succescriteria op n.a.v. bekeken en besproken voorbeelden.

Doelen van deze les:

Succescriteria:

Ik stel de succescriteria op de 

volgende manier op:

Doe je dit samen met de leerlingen 

of niet?

Fase 2. Leerlingreacties ontlokken en verzamelen.

De leerkracht zet specifieke leeractiviteiten in die inzicht geven in hoeverre de leerlingen de 

leerdoelen al beheersen of bereikt hebben.

Op formele wijze: diagnostische toets of methode toets of op informele wijze: een opdracht, mini 

quiz, observatie of gesprek. De leerling kan ook zelf meedenken in hoe hij kan laten zien wat hij al 

begrijpt, kan en weet.

Ik zet de volgende leeractiviteit(-en) 

in om leerlingreacties te ontlokken:

Fase 3. Leerlingreacties analyseren en interpreteren.

De leerkracht gaat na waar de groep en waar individuele leerlingen staan ten opzichte van de 

leerdoelen. De leerlingen kunnen en hierbij zelf ook een belangrijke rol spelen door hun eigen 

werk of het werk van elkaar te vergelijken aan de hand van de succescriteria. 

Ik ga op de volgende manier de 

leerlingreacties analyseren aan de 

hand van de succescriteria: 

Fase 4. Communiceren met leerlingen over hun resultaten.

De leerkracht geeft effectieve feedback en maakt daarbij gebruik van de leerdoelen en 

succescriteria en het werk dat de kinderen hebben laten zien.

Feedback kan ook door de leerlingen  aan elkaar gegeven worden of door de leerling aan zichzelf.

Ik ga op de volgende manier 

communiceren met de leerlingen 

over hun resultaten.

Fase 5. Vervolgacties ondernemen: onderwijs & leren aanpassen.

De leerkracht past de lessen aan wanneer leerlingen de leerdoelen nog niet of juist wel behaald 

hebben.

Ik ga op de volgende manier mijn 

lessen aanpassen n.a.v. de door 

mijzelf en de leerlingen gemaakte 

conclusies.



Praktijkvoorbeeld 1 

Vloeiend lezen



Fase 1: verwachtingen 
verhelderen 

Doel: Ik kan de tekst zo voorlezen dat het 
leuk is om naar te luisteren

Succescriteria: 

- Ik laat horen dat ik op de leestekens let.

- Ik laat horen welke emotie bij de tekst 
past, je kunt aan mij horen hoe de 
hoofdpersoon zich voelt.



Fase 2: leerlingreacties
ontlokken en verzamelen



Fase 3: Leerlingreacties
analyseren en interpreteren



Fase 4: Communiceren met 
leerlingen over hun resultaten



Fase 5:Vervolgacties ondernemen: 
onderwijs & leren aanpassen



Tussentijdse vragen? 



Praktijkvoorbeeld 2 

Vlot lezen





Resultaten tempo



Kern 6
Kern 7



Handschriftontwikkeling 



Mondelinge taalvaardigheid



Website SLO: formatief evalueren

Publicatie: Formatief evalueren in het po

Lesvoorbeeld: Schrijven van een beschouwing

Aan de slag met Woeste Willem: verhalend ontwerpen

https://www.slo.nl/thema/meer/formatief-evalueren/leraar-po/
https://www.slo.nl/thema/meer/formatief-evalueren/leraar-po/@15748/formatief-evalueren-primair-onderwijs/
https://www.slo.nl/thema/meer/formatief-evalueren/leraar-po/lesvoorbeelden/
https://www.slo.nl/thema/meer/formatief-evalueren/leraar-po/slag/@16809/formatief-evalueren-verhalend-ontwerpen/


Vragen? 


