
PO en VO cultuur
dichter bij elkaar

brengen



Waar gaan we het over hebben?
• Wie zijn wij?
• Ontstaan, visie, doelstelling
• Waarom Route 10-14 Delden?
• PO en VO cultuur dichter bij elkaar brengen
• Wie zijn jullie?



Ontstaan, visie, doelstelling…



Waarom route 10-14 Delden?
• Gepersonaliseerde leerlijn op tempo, interesse en niveau
• Werken in eigen tempo en kunnen daarbij versnellen, verbreden, 

verdiepen en/of herhalen
• Effectief & kwalitatief goed onderwijs; Doelgestuurd, 

gepersonaliseerd, betekenisvol, groepsoverstijgend
• Uitgestelde niveaukeuze



Wie geven er les?
• Leerkrachten vanuit het PO
• Leerkrachten vanuit het VO

• Stamgroepmentoren
• Vakdocenten uit het VO



Het Common Eye
5 condities;
• Ambitie
• Belangen
• Relatie
• Organisatie
• Proces



Ambitie
- Herkenbaar voor beide partijen (PO 
en VO) 
- Elkaar echt begrijpen
- Zelfde beeld hebben

• Onze ambitie?  Gezamenlijke VISIE
Binnen 10-14 een plek creëren waar 
leerlingen van verschillende 
leeftijden met een variatie aan leerniveau, 
talenten en interesse elkaar ontmoeten 
en samenwerken



Belangen

• Kunst om met respect voor 
belangen te komen tot 
oplossingen die in ieders 
belang zijn. 

• Onze belangen?
VO Groei in leerlingaantal
PO Het ‘groep 8 gevoel’(geen 
reguliere gr. 8 meer)



Relatie
• Persoonlijk 

samenwerken

• Onze relatie? 
‘Aandacht voor de persoonlijke 
interactie tussen mensen is 
‘cruciaal’. 
Door de snelheid van het organiseren en 
verschillende beelden ontstond 
miscommunicatie.



Organisatie
- Lichte vorm
- Biedt ruimte en flexibiliteit

• Onze organisaties?
Hebben veel ‘eigen’ afspraken en 
regels wat de flexibiliteit beperkt
 Zoeken naar de noodzaak en 
verbinding



Proces

- Regie pakken op proces van 
samenwerken
- Regelmatig reflecteren

• Ons proces?
- Projectleider
- Gezamenlijk de cirkel 
doorlopen…



Aan de slag!

Ga de 5 condities langs, hoe 
is dit voor uw organisatie?



Afsluiting

www.route1014delden.nl



Vragen?
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