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1 juni 2022

#lekkerinjevelNBC



Opening: Maatwerk en welbevinden van zeer 
talentvolle leerlingen en leraren

Team: Maatwerk



CONCEPTVERSIE
gespreksplaat

Nieuwe gespreksplaat





Bijzonder moment talentstimuleren.nl overdragen
Infopunt stopt - Historie 2000-2022

2000 Knelpuntennotitie informatiepunt hb po SLO en vo CPS

2007 start netwerk begaafdheidscoördinatoren en –begeleiders –
netwerkdag - 5 regiocoördinaten - nieuwsbrief

2012 Eén Informatiepunt Onderwijs & Talentontwikkeling en 
platform www.talentstimuleren.nl

2014 -2019 Ondersteuningsstructuur Passend Onderwijs & 
(hoog)begaafdheid – landelijke & regionale conferenties 

2019-2022 Online bijeenkomsten en expertmeetigs

http://www.talentstimuleren.nl/


8 talentnetwerken 



Sinds 2015…

Stimuleren van talenten en creativiteit bij kinderen, jongeren en volwassenen
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Zorg - Opvoeding - Onderwijs - Vrije tijd - Werk

NTCN: Lokaal/regionaal verbinden en versterken



ECHA Nederland

NTCN Klankbordgroep
netwerken – stichtingen - verenigingen - opleidingen - instanties -

Talent Points

Stichting 
360 gr View

Hoogbegaafd 
In Bedrijf

https://www.steunpuntpassendonderwijs-povo.nl/


Op de agenda: ECHA 2022

National Talent Centre 
of the Netherlands

invite the

18th International ECHA Conference
European Council for High Ability

31 August 2022 - 3 September 2022

The Hague, World Forum





ECHA 2022-organisatie & board



Team Maatwerk ontwikkelt door



Compacte versie van ‘doelenposter’



Gespreksplaten - SLO

https://www.slo.nl/thema/meer/begaafde-leerling/

https://www.slo.nl/thema/meer/talentontwikkeling/

Slimme Taal - Kinderliteratuur

https://www.slo.nl/thema/meer/begaafde-leerling/gespreksplaten/
https://www.slo.nl/thema/meer/begaafde-leerling/
https://www.slo.nl/thema/meer/talentontwikkeling/


https://www.slo.nl/thema/vakspecifieke-thema/mens-
maatschappij/vakinzichtkaart-aardrijkskunde



Projectteam: Curriculumontwikkeling op school
Vandaag programma voor schoolleiders

Hulpmiddelen
Wijzer in het curriculum

Binnenkort: teamgidsen



Certificaat
• Na afloop van de conferentie opvragen via 
l.stoffers@slo.nl

Evaluatie
• Feedback/-forward
• Uitnodiging per mail 
• Link naar enquête via mail

Naslag beschikbaar
• Via nieuwsbrief talentstimuleren.nl ontvang je link naar de 

hand-outs van de conferentie

Na de conferentie

mailto:l.stoffers@slo.nl
https://nl.surveymonkey.com/r/6RG96JW
https://nl.surveymonkey.com/r/6RG96JW


Paul Iske 

School of Business and Economics, 
Universiteit Maastricht

Hoogleraar Open Innovatie & 
Business Venturing

'Briljante mislukkingen of toch 
anders...'


